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01/2024 -  Pròrroga de la Llei de Pressupostos Generals de l'Estat de 2023 - NO actualització dels conceptes salarials

03/2024 - Actualització salarial d'acord amb la Resolució de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria de l'Estat de Presupostos i Despeses,

per la qual es dicten les instruccions per fer el pagament al personal del Sector Públic Estatal de l'increment retributiu complementari del

0,5 per cent vinculat a l'evolució del PIBprevist a l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de

 l'Estat per l'any 2023.

(Efectes retroactius des de gener 2023)

. Acord Ple 18/12/2023 - Modificació plantilla i Relació Llocs de Teball

. Acord Ple 29/01/2024 - Modificació plantilla i Relació Llocs de Teball

. Acord Ple 26/02/2024 - Modificació plantilla i Relació Llocs de Teball

10/2024 - Actualització salarial d'acord amb la Resolució de 27 de juny de 2024, de la Secretaria de l'Estat de Presupostos i Despeses,

per la qual es dicten les instruccions per fer el pagament al personal del Sector Públic Estatal de l'increment retributiu del 2 per cent

per l'any 2024 previst a l'article 6 del Reial Decret-Llei 4/2024, de 26 de juny.

(Efectes retroactius des de gener 2024)

 

Novembre 2024

TAULES SALARIALS

Retribucions 2024
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La taula de retribucions que s’annexa (BLOC I) és el resultat de la valoració dels llocs de treball 

realitzar en un lloc de treball tipus i,  per tant,  les retribucions a percebre per qui l’ocupi, tot això 

de  l’Ajuntament   de Santa Coloma de Gramenet,   entenent-la com la del conjunt de funcions a 

realitzar en un lloc de treball tipus i,  per tant,  les retribucions a percebre per qui l’ocupi, tot això 

en relació amb la normativa legal vigent pel que fa a catàlegs i relacions de llocs de treball.

Aquestes  retribucions formaran part del salari base,  fixades per unitat de temps en funció de la

categoria  professional  dels  treballadors/res.  La  diferència  entre  aquest  salari  base  i el que

correspongui  en  funció  de  l’adscripció  al  lloc  de  treball  (vegeu  les  taules  del BLOC II) es

percebrà com a complement salarial.

Aquest salari és el resultat de la valoració de llocs de treball i, per tant, inclou els plus (penositat, 

perillositat,  toxicitat, …)  que  puguin  derivar-se  de la realització  de les tasques recollides a les 

fitxes de funcions.

NIV
SOU 

GRAU
C.DESTÍ C.ESPECÍFIC SOU BRUT P. Extres

S.BRUT 

ANNUAL
LLOC TIPUS

1.134,00 15.876,00 Aprenent/a

E 11 656,23 284,31 759,09 1.699,63 1.699,63 23.794,78 Conserge

E 10 656,23 257,49 793,12 1.706,84 1.706,84 23.895,77 Peoner/a

E 11 656,23 284,31 766,31 1.706,85 1.706,85 23.895,94 Telefonista

(C2) E 10 656,23 257,49 793,13 1.706,85 1.706,85 23.895,94 Oficial/a 2ª.

C2 12 716,98 311,19 708,42 1.736,59 1.730,05 24.299,13 Auxiliar Tècnic/a

Aux. Especialista

C2 12 716,98 311,19 742,11 1.770,28 1.763,74 24.770,90 Treb. Familiar

C2 13 716,98 338,07 730,27 1.785,32 1.778,78 24.981,45 Auxiliar Administratiu/va

(C1) C2 12 716,98 311,19 760,60 1.788,77 1.782,23 25.029,69 Oficial/a 1ª

GRUP
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NIV.
SOU 

GRAU
C.DESTÍ C.ESPECÍFIC SOU BRUT P.Extres

S.BRUT 

ANNUAL
LLOC TIPUS

C1 14 861,46 364,97 651,09 1.877,52 1.760,62 26.051,55 Delineant

Tècnic/a auxiliar

Dissenyador/a gràfic

C1 14 861,46 364,97 711,08 1.937,51 1.820,61 26.891,32 Inspector/a

C1 14 861,46 364,97 733,71 1.960,14 1.843,24 27.208,16 Administratiu/va i assim.

A2 18 1.147,35 472,37 727,97 2.347,69 2.037,12 32.246,55 Tèc. grau mitjà

i assimilat

(C2) C1 14 861,46 364,97 1.167,66 2.394,09 2.277,19 33.283,50 Encarregat/da

A2 18 1.147,35 472,37 792,10 2.411,82 2.101,25 33.144,28 Tècnic/a Cultura 

A2 18 1.147,35 472,37 1.002,33 2.622,05 2.311,48 36.087,57 Programador/a Informàt.

A1 22 1.326,90 610,00 738,09 2.674,99 2.166,91 36.433,63 Tècnic/a superior

i assimilat

(A2) A1 22 1.326,90 610,00 945,01 2.881,91 2.373,83 39.330,61 Analista Func/Program.

En  els fulls de salari del personal laboral,   els totals consignats  com a salari  base  sortiran  en un 

denominarà  SOU BASE.   La   resta  de  percepcions  (complements salarials)  fins  a  arribar  a  la 

suma  total de retribucions  dels llocs  de  treball  establerts  en la valoració  de  llocs de  treball,  es 

consignarà  en un sol  concepte que  es  denominarà  PLUS DE LLOC DE TREBALL,  que implicarà 

segons  els casos  definits en les fitxes  de funcions de  l’exercici de  comandament, disponibilitat o 

altres.

GRUP
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NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P.Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

E 10 656,23 257,49 821,44 1.735,16 1.735,16 24.292,17 Peoner/a mercat

Peoner/a BMO

(C2) E 11 656,23 284,31 794,63 1.735,17 1.735,17 24.292,34 Telefonista

C2 12 716,98 311,19 708,42 1.736,59 1.730,05 24.299,13 Auxiliar especialista

Auxiliar Comunicació

C2 13 716,98 338,07 730,47 1.785,52 1.778,98 24.984,13 Auxiliar administratiu/va

C2 12 716,98 311,19 773,02 1.801,19 1.794,65 25.203,59 Aux. Tècnic/a

Aux. Tècnic/a escola

Aux. Tècnic/a Serv.interns

(C1) C2 12 716,98 311,19 792,21 1.820,38 1.813,84 25.472,24 Oficial/a 1a. Manteniment

(C1) C2 12 716,98 311,19 813,33 1.841,50 1.834,96 25.767,98 Oficial/a 1a. Mantenim.-B

C2 12 716,98 311,19 826,41 1.854,58 1.848,04 25.951,07 Aux. Tècnic/a Específic Escoles

Aux. Tècnic/a Espec. Mobilitat

Aux. Tècnic/a OIAC

(C1) C2 12 716,98 311,19 830,19 1.858,36 1.851,82 26.003,95 Oficial/a 1a. Mantenim.-C

C1 14 861,46 364,97 651,09 1.877,52 1.760,62 26.051,55 Delineant

C2 12 716,98 311,19 849,35 1.877,52 1.870,98 26.272,27 Auxiliar Tècnic/a Informador/a

C2 12 716,98 311,19 851,84 1.880,01 1.873,47 26.307,08 Oficial/a suport

C2 13 716,98 338,07 849,35 1.904,40 1.897,86 26.648,58 Auxiliar Admtiu. Informador/a

C2 12 716,98 311,19 894,81 1.922,98 1.916,44 26.908,58 Aux. Tècnic/a Can Sisteré

Aux. Tècnic/a Museu

Aux. Tècnic/a SS.MM.

Aux. Tècnic/a Ecometròpoli

Aux. Tècnic/a CIBA

GRUP

BLOC II-TAULA DE RETRIBUCIONS SEGONS LA VALORACIÓ DE LLOC DE TREBALL
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NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

C1 14 861,46 364,97 729,75 1.956,18 1.839,28 27.152,74 Cap U. Conserg.Serv.Int.

C1 14 861,46 364,97 733,71 1.960,14 1.843,24 27.208,16 Administratiu/va

Informador Administratiu/va

Adm. Gest. Telefonia

C1 14 861,46 364,97 744,17 1.970,60 1.853,70 27.354,55 Tècnic/a Auxiliar Biblioteca

C1 14 861,46 364,97 750,65 1.977,08 1.860,18 27.445,36 Admin. Secretari/a Suport Pol. i Dir.

(C1) C2 12 716,98 311,19 956,76 1.984,93 1.978,39 27.775,94 Cap de Grup Manteniment

Coordinador/a serenos

(C1) C2 12 716,98 311,19 969,09 1.997,26 1.990,72 27.948,52 Oficial/a 1a. Impremta

(C1) C2 12 716,98 311,19 1.021,71 2.049,88 2.043,34 28.685,30 Oficial Instal·lacions

(C1) C2 12 716,98 311,19 1.038,59 2.066,76 2.060,22 28.921,63 Oficial/a 1a.Manten.- A

C1 14 861,46 364,97 842,75 2.069,18 1.952,28 28.734,73 Tècnic/a Auxiliar Àrea Serveis 

Persona

Tècnic/a Auxiliar Processos

Tècnic/a Aux. Programació Esportiva

C1 18 861,46 472,37 775,79 2.109,62 1.992,72 29.300,93 Resp. Administratiu

C1 16 861,46 418,69 846,60 2.126,75 2.009,85 29.540,67 Administrador/a PSE

Tècnic/a Auxiliar Encarregat/ada 

Informàtic

C1 14 861,46 364,97 929,97 2.156,40 2.039,50 29.955,79 Adm.Sec.Grup Polític i Direcció

C1 14 861,46 364,97 954,28 2.180,71 2.063,81 30.296,20 Inspector/a

(C2) C1 16 861,46 418,69 934,39 2.214,54 2.097,64 30.769,78 Tèc.Aux. Instal.Manten.

Resp. Informació urban.

C1 18 861,46 472,37 884,63 2.218,46 2.101,56 30.824,63 Tècnic Auxiliar Gestió

Tèc.Auxiliar gestió pressup.

A2 Resp. Gestió Patrimoni

GRUP
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NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

C1 14 861,46 364,97 1.011,69 2.238,12 2.121,22 31.099,84 Oficial/a instal.lacions

Tècnic/a Teatre

C2 Auxiliar Teatre

C1 18 861,46 472,37 913,94 2.247,77 2.130,87 31.234,99 Resp. Manten. i Gestió Sòl

C1 18 861,46 472,37 992,04 2.325,87 2.208,97 32.328,36 Administratiu/va OIAC

C1 18 861,46 472,37 1.002,74 2.336,57 2.219,67 32.478,12 Resp. Control Indicadors

C1 14 861,46 364,97 1.122,94 2.349,37 2.232,47 32.657,37 Dissenyador/a gràfic

C1 20 861,46 526,09 970,28 2.357,83 2.240,93 32.775,76 Tèc.Aux.Nòmines i Seg.soc.

C1 16 861,46 418,69 1.181,98 2.462,13 2.345,23 34.236,08 Cap Unitat Inspecció de Serveis

C1 18 861,46 472,37 1.128,30 2.462,13 2.345,23 34.236,08 Cap Unitat IIVTNU

C1 14 861,46 364,97 1.243,18 2.469,61 2.352,71 34.340,68 Tècnic/a Aux. Alcaldia

A2 18 1.147,35 472,37 884,29 2.504,01 2.193,44 34.434,97 Tècnic/a Educació

Tècnic/a  Dinamització Joventut

Tècnic/a Salut Comunitària

Tècnic/a Solidaritat

Tècnic/a Tresoreria

Tècnic/a Projectes Ciutat

Tècnic/a Salut Pública

Tècnic/a Punt Voluntariat

Tècnic/a Promoció Esportiva

Tècnic/a Zoonosi

Tècnic/a Comerç

Tècnic/a Pla Local d'Integració

A2 18 1.147,35 472,37 948,53 2.568,25 2.257,68 35.334,34 Tècnic/a Cultura

A2 21 1.147,35 566,36 884,28 2.597,99 2.287,42 35.750,73 Treballador/a Social

Educador/a

Tècnic/a Igualtat

Tècnic/a LGTBI

Tècnic/a Comunicació CIBA

GRUP
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NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

C1 14 861,46 364,97 1.372,88 2.599,31 2.482,41 36.156,51 Adm.Sec.Grup Pol. i Alcaldia

Adm.Secret. T.A. i Prefectura Seg. 

Ciut. I P.Civil

A2 18 1.147,35 472,37 1.048,80 2.668,52 2.357,95 36.738,17 Programador/a Informàtica

(A1) A2 22 1.147,35 610,00 961,20 2.718,55 2.407,98 37.438,52 Coord.Progr.Educació i Infància

Coord.Serv.Socials d'Atenc.domicili

Coord. Prog.Territorials

Coord. d'Organs de Part.

Coord.Progr.Transp.i Q.Democ.

Cap Equip EBAS

Cap Equip EAIA

Coord. Padró Municipal

(A1) Coord.Unitat Suport Polític

A1 22 1.326,90 610,00 869,71 2.806,61 2.298,53 38.276,39 Tècnic/a Superior

Tècnic/a Museu

Tècnic/a Medi Ambient

Redactor/a/Periodista

Tècnic/a Formació

Tècnic/a Prevenció

Tècnic/a Superior Esports

(A1) A2 22 1.147,35 610,00 1.117,00 2.874,35 2.563,78 39.619,72 Analista

A2 22 1.147,35 610,00 1.132,64 2.889,99 2.579,42 39.838,78 Tècnic/a Llicències V. Pública

A1 23 1.326,90 653,76 939,27 2.919,93 2.411,85 39.862,82 Psicòleg/a CIRD

Psicòleg/a

Pedagog/a

(A1) A2 22 1.147,35 610,00 1.197,51 2.954,86 2.644,29 40.746,85 Cap Dep. Solidaritat i Cooperació

A2 21 1.147,35 566,36 1.256,35 2.970,06 2.659,49 40.959,66 Tèc.Suport i coordinador projectes

Tècnic/a Referent sensellarisme

(A2) A1 22 1.326,90 610,00 1.069,88 3.006,78 2.498,70 41.078,79 Analista Programador/a

Tècnic Suport jurídic

Economista

A2 22 1.147,35 610,00 1.252,96 3.010,31 2.699,74 41.523,24 Tècnic/a de Sistemes

GRUP

7



Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns

 

NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

A2 22 1.147,35 610,00 1.292,54 3.049,89 2.739,32 42.077,28 Enginyer/a Tècnic

 Arquitecte/a Tècnic

Tècnic/a Jardineria

Tècnic/a Obres Públiques

Tècnic/a Gestió Cadastral

Tècnic/a Encarregat/ada BMO

Tècnic/a d'Activitats

A1 22 1.326,90 610,00 1.136,77 3.073,67 2.565,59 42.015,28 Tècnic/a Zoonosi i protecció animals

Tècnic/a Adjunt Defensor Ciutadà

(C1) A2 22 1.147,35 610,00 1.425,18 3.182,53 2.871,96 43.934,33 Cap Dep. Administratiu

Cap Dep.Act.Econ.i Insp. Fiscal

Tècnic/a Gestió Administrativa

Cap Dep. OIAC

Cap Dep. Activitats Esportives

Tècnic/a Planejament

Cap Dep. AAGG

(A1) A2 Cap Dep. Tècnic

(A1) A2 Cap Dep. Tresoreria

A1 25 1.326,90 741,15 1.117,04 3.185,09 2.677,01 43.575,10 Tècnic/a Suport lingüístic, gramatical 

i llenguatge inclusiu

C1 22 861,46 610,00 1.743,15 3.214,61 3.097,71 44.770,78 Cap Dep. Promoció Ciutat

(A2) Cap Dep. Centres Cívics

(A2) A1 23 1.326,90 653,76 1.312,82 3.293,48 2.785,40 45.092,56 Tècnic/a Analista

A1 22 1.326,90 610,00 1.407,87 3.344,77 2.836,69 45.810,65 Enginyer/a - Arquitecte/a

Tècnic/a Neteja

Enginyer/a Informàtic/a

Analista Informàtic/a

Enginyer/a Mobilitat

A2 23 1.147,35 653,76 1.552,10 3.353,21 3.042,64 46.323,74 Coord. Rel. Institucionals Alcaldia

GRUP
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NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

(A2) A1 23 1.326,90 653,76 1.416,91 3.397,57 2.889,49 46.549,76 Coord. Paisatge Urbà, Comerç i T.

Cap Dep. Parcs i Jardins

Tècnic/a SS. MM

Cap Dep. Manteniment Via Pública

Cap Dep. Infor. Urbanística

Cap Dep. Instal·lacions

Cap Dep. Gestió prestac. Socials

Cap Dep. At.Dep. i Vulnerab.Adults

Cap Dep. Protecció Salut i Seguretat 

Alimentària

Cap Dep. Avaluació Programes

Cap Dep. Territori Riu

Cap Dep. Territori Muntanya

Cap Dep. Cicles Fest. i Fom.Lectura

Cap Dep. Inf.Digital i Accesibilitat 

WEB

Cap Dep. Manteniment 

Infraetructures P. Local

Coordinador/a Logística i 

programació CIBA

Coordinador/a CIRD

A2 22 1.147,35 610,00 1.937,97 3.695,32 3.384,75 51.113,33 Cap Dep.Comerç, Fires i Disc.Merc.

Cap Dep. Centres Educatius

Cap Dep. Rehabilitació

A1 23 1.326,90 653,76 1.621,50 3.602,16 3.094,08 49.414,07 Tècnic jurídic àmbit superior

(A1) A2 25 1.147,35 741,15 1.874,15 3.762,65 3.452,08 52.055,96 Resp. Plans Transversals

Resp. Tècnic/a Programes 3a. Edat

(A2) A1 25 1.326,90 741,15 1.716,11 3.784,16 3.276,08 51.962,10 Lletrat/da

A1 Lletrat/da d'assesorament i defensa 

jurídica

C1 22 861,46 610,00 2.374,42 3.845,88 3.728,98 53.608,54 Coordinador/a Gabinet Alcaldia

(A2) A1 23 1.326,90 653,76 1.893,17 3.873,83 3.365,75 53.217,49 Cap Dpt. Mant. Instal·lacions

A1 25 1.326,90 741,15 1.984,00 4.052,05 3.543,97 55.712,49 Adjunt/a Cap Servei Jurídic

GRUP

9



Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns

 

NIV. SOU 

GRAU

C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres S.BRUT 

ANNUAL

LLOC TIPUS

(A2) A1 25 1.326,90 741,15 2.173,20 4.241,25 3.733,17 58.361,35 Cap Serv. Econòmics

Cap Serv. Tresoreria i Recaptació

Cap Serv. Comptabilitat

Cap Serv. Assump.Grals.

Cap Servei Manteniment Edificis

Cap Serv. Comunicació

Cap Serv. Medi Ambient i Protecció 

Animal

Cap Serv. Gest. Urb. i Habitatge

Cap Serv. Serveis Urbans

Cap Serv. Convivència

Cap Serv. Prevenció

Cap Serv.Salut i Atenció Consumidor

Cap Serv. Llicències d'Obres, 

Activitats i Disciplina

Cap Serv. Rel. Lab. i Suport Adm.

Cap Serv. D'Atenció Empleat

Cap Serv. Selecció i Desenvolup.

Cap Serv. Llicències Via Pública

Cap Serv. Suport Administratiu

Cap Serv. Gestió Econòmica i 

Administratiu

Cap Serv. Atenció Infància i Fam.

Cap Serv. Fiscalització

Cap Serv. Contractació

Cap Serv. Educació, Infància i Jov.

Director/a Teatre i Arts Esc.i Mus.

Director/a Museu i Arts Plàst.

Delegat/ada Protecció Dades

Cap Serv. Gestió Tributària

Cap Serv. Gestió de Prestacions

Cap Serv. Cultura i Esports

Coordinador/a Selecció

(A2) A1 25 1.326,90 741,15 2.282,40 4.350,45 3.842,37 59.890,14 Cap Serv. Sistemes d'Informació

Cap Serv.  Proj. i Obres 

Cap Serv. Mant. V.Pública, Parcs i 

Jardins

Coord. Gabinet Acció Territ.

Cap Serv. Habitatge i Regener.Urb.

A1 29 1.326,90 1.039,61 2.757,91 5.124,42 4.616,34 70.725,67 Cap Serv. Serveis Jurídics

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.963,99 5.449,95 4.941,87 75.283,14 Tresorer/a

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,17 Cap de la Policia Local

A1 30 1.326,90 1.159,06 4.422,76 6.908,72 6.400,64 95.705,88 Secretari/a General

Interventor/a

GRUP
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GR NIV. SOU GRAU C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres
S.BRUT 

ANNUAL
DENOMIN. LLOC TREBALL

C2 12 716,98 311,19 1.169,52 2.197,69 2.191,15 30.754,53 Aux. Tècnic/a SSMM (40h)

C1 14 861,46 364,97 1.012,81 2.239,24 2.122,34 31.115,60 Administratiu/va (40h)

C1 14 861,46 364,97 1.033,09 2.259,52 2.142,62 31.399,52 Admin. Secretari/a Suport Pol. i Dir.      

(40h)

C1 18 861,46 472,37 1.077,16 2.410,99 2.294,09 33.520,13 Resp. Administratiu (40h)

C1 14 861,46 364,97 1.189,17 2.415,60 2.298,70 33.584,66 Dissenyador/a gràfic/a (36h)

C2 12 716,98 311,19 1.553,22 2.581,39 2.574,85 36.126,32 Oficial/a Impressió

C1 17 861,46 445,50 1.499,99 2.806,95 2.690,05 39.063,53 Agent (*)

C1 17 861,46 445,50 1.836,44 3.143,40 3.026,50 43.773,86 Resp. Dipòsit Vehicles (*)

C1 17 861,46 445,50 1.849,79 3.156,75 3.039,85 43.960,75 Agent NIT (*)

C1 22 861,46 610,00 1.763,43 3.234,89 3.117,99 45.054,70 Cap Dep.Secretaria General (40 hores)

C1 17 861,46 445,50 1.965,54 3.272,50 3.155,60 45.581,20 Agent Grup Prevenció i Inf. (*)

C1 19 861,46 499,24 1.918,84 3.279,54 3.162,64 45.679,70 Caporal (*)

C1 17 861,46 445,50 2.010,41 3.317,37 3.200,47 46.209,35 Agent USIR (*)

C1 22 861,46 610,00 1.993,49 3.464,95 3.348,05 48.275,50 Sotsinspector/a

Caporal-Tècnic Protecció Civil (*)

C1 19 861,46 499,24 2.223,65 3.584,35 3.467,45 49.947,05 Caporal USIR (*)

C1 19 861,46 499,24 2.268,51 3.629,21 3.512,31 50.575,19 Caporal nit (*)

C1 22 861,46 610,00 2.184,18 3.655,64 3.538,74 50.945,17 Sergent

C1 22 861,46 610,00 2.449,32 3.920,78 3.803,88 54.657,11 Resp. Grup Prevenció i Inf.

Sergent Cap USIR

BLOC III - TAULA DE RETRIBUCIONS SEGONS LA VALORACIÓ DE LLOC DE TREBALL

I JORNADA LABORAL ESPECÍFICA
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GR NIV. SOU GRAU C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P. Extres
S.BRUT 

ANNUAL
DENOMIN. LLOC TREBALL

C1 22 861,46 610,00 2.591,77 4.063,23 3.946,33 56.651,42 Sergent  NIT

C1 22 861,46 610,00 2.713,91 4.185,37 4.068,47 58.361,32 Sotsinspector de la Divisio d'Informació 

i de lluita contra les Violències 

Masclistes

C1 22 861,46 610,00 2.880,25 4.351,71 4.234,81 60.690,16 Sotsinspector Divisió Tècnica

C1 22 861,46 610,00 2.880,25 4.351,71 4.234,81 60.690,16 Cap Seguretat Ciutadana

C1 22 861,46 610,00 3.110,59 4.582,05 4.465,15 63.914,96 Sotsinspector Divisió Operativa i Cap 

Seguretat Ciutadana

(*)  Acord mesa General de negociació de 19 de novembre de 2015:

Quart: Amb l'objectiu de garantir les retribucions totals anuals assignades aquests llocs de treball per valoració del lloc

i mentre que estigui en vigor la reducció de les pagues extres dls empleats públics, acutalment reduïdes per imperatiu legal en funció

del grup de classificació, s'acorda l'establiment, amb efectes de l'un de gener de 2016, d'un Complement Personal Transitori en la nòmina 

individual, a cada caporal i agent adscrits en aquests llocs de treball, per tal de compensar en els mesos de juny i desembre la minva retributiva 

en la liquidació de la paga extra derivada de la re-classificació, d'acord amb l'establert a l'article 65 de la Llei 3/2015 d'11 de març.
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NIV.

SOU 

GRAU C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P.Extres

S.BRUT 

ANNUAL DENOMIN. LLOC TREBALL

A2 26 1.147,35 835,38 3.985,30 5.968,03 5.657,46 82.931,29 Assessor/a en la direcció de polítiques 

d'Alcaldia

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.031,99 5.517,95 5.009,87 76.235,10 Assessor/a en la direcció de polítiques de 

Comunicació

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.031,99 5.517,95 5.009,87 76.235,10 Assessor/a en la direcció de polítiques  de 

Convivència, Civisme, Solidaritat i 

Cooperació

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.031,99 5.517,95 5.009,87 76.235,10 Assessor/a de Comunicació i Xarxes 

Socials

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.031,99 5.517,95 5.009,87 76.235,10 Assessor/a d'Economia i Finances

A2 26 1.147,35 835,38 3.506,99 5.489,72 5.161,19 76.199,01 Assessor/a en  la direcció de polítiques 

d'Igualtat  i LGTBi

A2 26 1.147,35 835,38 3.506,99 5.489,72 5.161,19 76.199,02 Assessor/a en la direcció de Polítiques de 

Participació Ciutadana

C2 18 716,98 472,37 2.490,87 3.680,22 3.673,68 51.510,07 Assessor/a en Polítiques d'Esport

A1 22 1.326,90 610,00 280,73 2.217,63 1.709,55 30.030,65 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

ERC dedicació 100%

C1 14 430,73 182,49 1.054,24 1.667,45 1.609,00 23.227,41 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

PSC dedicació parcial (50%)

C2 12 358,49 155,60 697,31 1.211,39 1.208,12 16.952,94 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

PP dedicació parcial (50%)

C1 14 378,70 160,44 603,94 1.143,08 1.091,69 15.900,39 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

ERC dedicació parcial (43,96%)

C1 14 400,84 169,82 639,22 1.209,87 1.114,38 16.747,23 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

ERC dedicació parcial (46,53%)

C1 14 553,32 234,42 882,09 1.669,83 1.594,75 23.227,46 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

Ciutadans dedicació parcial (64,23%)

C1 14 557,62 236,25 889,13 1.683,00 1.607,33 23.410,61 Suport dels Grups Municipals de l'oposició 

PP dedicació parcial (64,73%)

*Acord del Ple de 3 de juliol de 2023, acord en relació al personal eventual; determinació de número, característiques i retribucions

TAULA DE RETRIBUCIONS PERSONAL EVENTUAL

GRUP
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NIV.

SOU 

GRAU C.DESTÍ C.ESPECÍFIC Sou BRUT P.Extres

S.BRUT 

ANNUAL DENOMIN. LLOC TREBALL

A1 30 1.326,90 1.159,06 4.336,04 6.822,00 6.313,92 94.491,84 Gerent/a

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a Promoció, Ocupació i Economia

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a de Recursos Humans i Serveis 

Interns

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a de Families i Drets Socials

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a Serveis Territorials

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a d'Urbanisme, Habitatge i 

Transició Ecològica

A1 30 1.326,90 1.159,06 3.230,56 5.716,52 5.208,44 79.015,11 Director/a Comunicació

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a d'Educació, Infància i Joventut

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a de Cultura, Esports i LGTBI

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a Convivència, Civisme, Solidaritat 

i Cooperació

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a Participació Ciutadana

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a d'Espai Públic, Serveis Urbans i 

Llicències

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a Seguretat Ciutadana

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a adjunt de Coordinador de 

Subvencions

A1 30 1.326,90 1.159,06 2.747,40 5.233,36 4.725,28 72.250,83 Director/a Escola Bressol

* Acord del Ple de data 26 de setembre de 2023, relatiu al nomenament del personal directiu per al mandat 2023-2027

* Acord del Ple de data 25 de novembre de 2024, relatiu a l'aprovació de la Plantilla Orgànica i la RLT de personal directiu

TAULA DE RETRIBUCIONS PERSONAL DIRECTIU

GRUP

 



1%

Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns

MENSUAL ANUAL

4.450,93 62.312,99 Alcalde/ssa

4.051,63 56.722,85 Tinent d'Alcalde

3.318,20 46.454,83 Regidor

3.318,20 46.454,83 President/a  o portaveu grup

* Actualització retribucions d'acord amb la resolució del Ple de data 15 de juliol de 2019, mitjançant la qual s'aprova

la relació de càrrecs de la corporació amb dedicacions exclusives i parcials, de les indemnitzacions dels

membres de la corporació i de les aportacions als grups Municipals.

3.318,20 46.454,83 Síndica Defensora de la Ciutadania

** Nomenament com a síndica defensora de la ciutadania d'acord amb la resolució del Ple de data 25 de juny de 2018. 

Per un període de 5 anys, amb un nivell de dedicació de 37,5 hores setmanals en horari flexible i amb una retribució anual

bruta de 37.676,40 euros, d'acord amb l'article 10 i 13 del Reglament del/la síndic/a defensor/a de la ciutadania de Santa

Coloma de Gramenet.

* INDEMNITZACIÓ per assistència efectiva * Ple: 300,83.- 

* Comissió Informativa: 150,27.-

* Junta Portaveus: 350,00.-

TAULA DE RETRIBUCIONS DE REGIDORS I PORTAVEUS GRUPS MUNICIPALS
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