DILIGENCIA SANTR
Aprovat per la Junta de Govern Local, COLOMA

L4

Aj sl dio
LY Gl Coioms MRL A niver
~% de Gramenet ¥ S‘torl =

CONVOCATORIA ESPECIFICA"PER A LATORGANMENT DE CINC BEQUES DE
COL-LABORACIO DESTINADES A ESTUDIANTS UNIVERSITARIS /O DE
FORMACIO PROFESSIONAL PER A L’ELABORACIO DEL PLA D’ACCIO
MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE GRAMENET

El Pla d’Accié Municipal (PAM) és el document o full de ruta que ha d’incloure els
objectius i les actuacions prioritaries que ha d'executar 'Equip Municipal de Govern en
els propers anys per donar resposta a les necessitats de millora que té la ciutat. El
PAM és una relacié de compromisos que adquireixen els governants amb la ciutadania
i que s’ha d'executar en aquest mandat politic.

El procés participatiu del nou PAM s’estructurara en quatre grans eixos, sobre els que
es demanara l'opinié a la ciutadania. El primer eix, dedicat a la ‘Ciutat en moviment,
ciutat oberta i solidaria’, ha d’incorporar accions per garantir la qualitat democratica i la
transparéncia, millorar la proximitat i la solidaritat de la ciutadania. El segon eix, la
‘Ciutat per viure i conviure’, ha de proposar iniciatives per ordenar i millorar I'espai
public i el parc d’habitatges, la mobilitat, el medi ambient, i per lluitar contra l'incivisme.
El tercer eix esta dedicat a la ‘Ciutat de les persones’ i el seu objectiu és garantir la
igualtat d’oportunitats a partir d'accions contra la crisi i alhora de proteccié dels
col-lectius més vulnerables com és la infancia, la gent gran i les persones amb
dependéncia; aquest apartat també ha d’incorporar accions per a millorar la
convivéncia, la salut, 'educacioé i els drets laborals, entre d'altres. En el quart i darrer
eix es proposaran accions per a consolidar i promocionar una Santa Coloma de futur,
a nivell cultural, del comer¢ de proximitat i per potenciar el campus universitari
colomenc.

Un dels objectius d'aquest nou procés d’elaboracié del PAM 2016-2019 és fer un nou
pas en I'evolucié de la participacié a la implicacié de la ciutadania. En aquest sentit,
esta previst posar en marxa un programa de beques municipals perqué els estudiants
de la ciutat es puguin implicar en tot aquest nou proces.

Els becaris/ies seleccionats realitzaran tasques de col-laboracié en el procés
participatiu a celebrar durant els mesos de gener a mar¢ de 2016 i dels treballs
posteriors derivats d’aquest procés, fins a I'aprovacié i presentacio definitiva del PAM,
prevista entre els mesos d’abril i maig de 2016.

D’entre les tasques esmentades cal destacar les seguents:

- Suport en les accions incloses al procés participatiu del PAM.

- Col-laboracié en el procés participatiu.

- Suport en la confeccio dels documents relatius al procés participatiu del PAM,
en tots els suports possibles (Document, virtuals i audiovisuals).
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La responsable del seguiment de les beques sera la Directora de Planificacié
Estratégica, Participacié Ciutadana, Observatori de la Governanga, Qualitat
Democratica i Transparéncia, PAM i Regidories de Districte.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Requisits genérics que els/les aspirants han de complir.

- Esser ciutada/na de Santa Coloma de Gramenet o bé estudiar en algun centre
universitari o de formacié professional de la ciutat.

- Edat: tenir un minim de 18 anys.

- Estar cursant estudis universitaris o de formacid professional.

2. Meérits.
Es valorara de manera especial:

- Expedient académic.

- Formacio complementaria en 'ambit d’aquestes beques.

- Coneixements dels components del paquet MS-Office i altre programari
especific de I'ambit de les beques (Photoshop, Premier, Indesign, Acrobat,
PageMaker, aplicacions informatiques audio visuals...).

- Acreditar els coneixements de nivell C1 de la llengua catalana (antic certificat
de nivell C) segons el Marc Europeu de Referéncia o aquells que es reconeix
com a equivalents, castella.

- Altres que el candidat/a estimi que poden aportar un ‘valor afegit al
desenvolupament de les activitats descrites. '

3. Contingut i termini de presentacio de sol-licitud.

Els/les interessats/des hauran de presentar la sol-licitud presencialment, adjuntant la
documentacié corresponent, a la Oficina d’Informacié i Atencié al Ciutada, ubicada a la
Plaga de la Vila, numero 1 (horari d’atencio al public, en dies no festius, de dilluns a
dijous de 9:00 a 17:30 i divendres de 9:00 a 14:30). El model normalitzat de sol-licitud
es facilitara a la mateixa Oficina d’Informaci6 i Atencié al Ciutada.

La sol-licitud haura d’anar acompanyada de la seglent documentacio:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI/NIE/passaport.

- Fotocopia dels resguard de la matricula d’inscripcié dels estudis en curs.
- Fotocopia de I'expedient académic de cursos/anys finalitzats.

- Carta de motivacié.
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El termini de presentacio de sol-licituds sera de 15 dies naturals, a contar des de
'endema de la publicacié de I'anunci al tauler d’edictes de- I'’Ajuntament, ubicat a la
Plaga de la Vila, nim. 1, de Santa Coloma de Gramenet.

Aixi mateix, esta previst donar publicitat a la convocatoria mitjangant els canals de
comunicacié de I'Ajuntament i als taulells d’anuncis de les Biblioteques municipals i
centres de formacid universitaria i d’estudis superiors de la Ciutat.

Si la sol-licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 70 de la Llei 30/1992 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perqué, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o0 acompanyi els documents preceptius, amb
indicacio que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

4. Valoracio de sol-licituds.

Tots/tes els/les aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits
exposats a I'apartat 1, passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucid es basara en el procediment de valoraci6 de les
candidatures, que es dividira en dues fases:

1. Valoracié dels mérits aportats pels aspirants (fase de valoracié dels

curriculums).
Aquesta fase tindra un maxim de 30 punts, en relacié amb el seglient barem:
a. Expedient académic: Fins a 10 punts, atorgant-se 2 punts per a cada
excel-lent i 1 punt per a cada notable, reflectits a I'expedient i per a
cursos complets.
b. Formacié complementaria en I'ambit d’aquestes beques: Fins a 5 punts.

Acreditacidé de coneixements en paquets informatics: Fins a 5 punts.

d. Acreditar els coneixements de nivell C1 de la llengua catalana (antic
certificat de nivell C) segons el Marc Europeu de Referéncia o aquells
que es reconeix com a equivalents: 5 punts.

e. Mérits complementaris aportats pels/les candidats/es a considerar per
I'érgan técnic de valoracié. Fins a 5 punts.

o

Aquesta fase tindra caracter eliminatori, passant a la seglent fase els/les aspirants
que hagin obtingut un minim de 15 punts.

2. Entrevista.
Consistira en mantenir un dialeg amb I'dérgan tecnic de valoracié sobre
qliestions vinculades a les funcions a desenvolupar i a I'historial academic-
professional aportat pels/les aspirants.

Aquesta fase tindrd una puntuaci6 maxima de 20 punts i no tindra caracter
eliminatori.
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La proposta de puntuacio final de cada aspirant consistira en el sumatori del total de
punts obtinguts a partir de la valoracioé de cada una de les fases.

5. Resultats del procés de seleccio.

Un cop finalitzat el procediment selectiu, els resultats de les diferents fases de
valoracio es faran publics al tauler d’anuncis de l'edifici consistorial de la Plaga de la
Vila, niumero 1, i a la web municipal www.gramenet.cat.

En el supdsit de consultes fetes per Internet, i per garantir el respecte i la
confidencialitat de les dades dels/les aspirants en el marc del dret fonamental a
'autodeterminacié informativa, que sén resultat de l'entrada en vigor de la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, la
referéncia per a cada aspirant, a l'efecte dinformar-se de les qualificacions i
valoracions obtingudes, sera el numero corresponent al registre d’entrada de la
sol-licitud presentada. '

6. Dotacio economica i durada de la beca.

La dotacio total de les cinc beques sera de 14.000,00 € (2.800,00 € per a cada beca)
que s’abonaran amb caracter mensual i per mesos venguts, a rad de 700,00 €/mes per
a cada beca.

La durada de la beca es de 4 mesos, amb una dedicacié de 20 hores setmanals,
majoritariament en horari de tardes. L'inici de la prestacio es preveu que sigui efectiva
el dia 11 de gener de 2016. Es valorara la flexibilitat horaria dels estudiants, als efectes
de poder col-laborar en el desenvolupament de les activitats que esdevinguin del
procés participatiu.

No obstant aixo, si per imperatiu legal I'Ajuntament es veiés obligat a ajornar el procés
participatiu, l'inici de la prestacidé també sera ajornat per ajustar-la a la celebracié
efectiva del procés.

La despesa esmentada s'imputara a l'aplicacié pressupostaria 1500/92400/4890100
del pressupost de despeses de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet vigent per
a I'exercici de 2016.

7. C)rgans competents per instruir el procediment.

L'dérgan responsable d'instruir el procediment per atorgar les beques previstes en la
present convocatodria és 'Alcaldessa, Sra. Nuria Parlon i Gil.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de
valoraci¢, format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

- La Directora de Planificacié Estrategica, Participacioé Ciutadana, Observatori
de la Governanga, Qualitat Democratica i Transparéncia, PAM i Regidories
de Districte, o persona que la substitueixi.
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- La Cap del Servei de Seleccid i Desenvolupament, o persona que la
substitueixi.

- La Responsable dels plans transversals.

- El Secretari Municipal de la Corporacid, o persona que el substitueixi, en
I'exercici de les funcions de secretari/a de I'drgan técnic de valoracio.

L’organ técnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes al
proces de valoracio.

A la vista dels resultats, I'organ técnic de valoracié6 emetra un informe valoratiu i la
proposta d’adjudicacio.

8. Termini de resolucio i publicitat.

L'drgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de les beques emetra la
corresponent resolucié en el termini maxim de dos mesos des de la data final de
presentacio de sol-licituds.

La resolucié es publicara al tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la seva seu electronica
corporativa.

9. Recursos.

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d’aquest proces selectiu
s’ha d’interposar un recurs contencions administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos segtients a comptar des del dia
seguent de la publicacié o notificacio.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicid davant
I'Alcaldessa de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, en el termini d'un mes a
comptar des del dia seglient de la publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'dérgan técnic de valoracié que decideixen directa o
directament o indirectament el fons de 'assumpte, que determinen la impossibilitat de
continuar en el procediment selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable
als drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar un recurs
d’alcada davant I'Alcaldessa de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, en el
termini d'un mes a comptar des de I'endema de la publicacié, exposicio al tauler
d’anuncis o notificacié individual.

Contra els actes de tramit de I'dorgan tecnic de valoracié no inclosos en el paragraf
anterior, al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions
que estimin pertinents perqué siguin preses en consideracié en el moment de fer
publica la puntuacio final del procediment de seleccio.
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10. Normativa reguladora.

En tot allé .que no prevegi aquesta convocatoria, sera d'aplicacio:

- El Capitol | del titol 1l del Reglament d’obres, activitats i serveis els ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

- EI'RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusié en el regim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacid, en el desenvolupament del que preveu la disposicié addicional
tercera de la Llei 27/2011, d’1 de setembre de 2011 (RCL 011/1518, 1808),
sobre actualitzacié, adequacié i modernitzacié del sistema de Seguretat
Social.

11. Informacio addicional.

Area de Planificacié Estratégica, Participacié Ciutadana, Observatori de la
Governanga, Qualitat Democratica i Transparencia, PAM i Regidories de Districte

Plaga de la Vila, 1 — 08921 Santa Coloma de Gramenet
Tel. 934624000

e-mail. part.ciutadana@gramenet.cat

Web. www.gramenet.cat

Santa Coloma de Gramenet, 4 de novembre de 2015



